项目支出绩效自评报告 

一、项目概况    
（一）项目基本情况

预算单位陵水黎族自治县民族事务局的项目 

高峰温泉民族生态博物馆兴边富民项目景观河道工程（示范段）属于部门项目
主管部门为民族事务局

项目负责人为：李文杰

联系电话：13976966900

项目概述如下：高峰温泉民族生态博物馆兴边富民项目景观河道工程（示范段）主要防护对象为英州镇高峰温泉景区。本工程建成后可使河道防洪标准达到20年一遇的防洪标准，河道环境得到美化。

主要内容及实施情况：：①河道疏浚约2.934km;②新建提防约5.85km;③新建排涝函9座，预留排水口4处；④沿河带状景观建设2.934km;⑤新建拦河坝10座等。本次整治河道2.934km，主河道治理范围从高土村漫水桥下游约270m位置沿深田河向上游延伸约1.75km，沿线共有两条支流汇入，分别为支流A，支流B，A支流与主河道交汇口紧邻现代农业科技示范基地上游侧，B支流与主河道交汇口位于高土村漫水桥位置；其中主河道治理长度1.75km，支流A治理0.644km,支流B治理长度0.54km。治理内容包括新建提防，沿河带状景观设计、河道①疏浚、新建排涝涵、新建拦河坝等。该工程未进场，未开工。
资金投入和使用情况：2022年全年投入128.5506万元，已全部按预期申请的预算支付，资金结余12.8550元。

（二）项目年度预算绩效目标和绩效指标设定情况  

总体目标：支付该工程历史遗留的前期费用

2022年年度目标是支付该工程历史遗留的前期费用

当年年度目标完成情况：已完成支付该工程历史遗留的前期费用。
二、项目决策及资金使用管理情况
（一）项目决策情况

水利工程是国民经济的基础产业，建立健全机构，组建一支精干的管理队伍，是管好用好工程的基本条件和要求。本工程为河道工程，工程建成后规模基本不变，不再设专门的管理机构，移交给由陵水县政府负责本工程管理。根据《中华人民共和国水法》第二十九条、《中华人民共和国防洪法》、《中华人民共和国河道管理条例》第二十条、第二十六条、中华人民共和国行业标准《堤防工程管理设计规范》(SL171-96)第3.1节等有关法规的规定，堤防管理必须划定护提地范围及保护范围。本设计对工程的护堤地范围、保护区划定如下：护堤地范围：迎水面坡脚以外20m和提顶或背水面坡脚以外5m为护提地，提外、河段内两岸之间的水域、砂洲、滩地、行洪区以及护堤地均属管理范围，提内距提脚20～30m范围也是管理区。评估认为，建设单位应注意建设期的管理，应建立层层负责质量责任制，逐级明确任；应严格工程管理，对工程质量长期负责；应严格项目的监理、监督，特别对隐蔽工程重点监理，严防偷工减料；建设资金要严加管理，严禁挪用资金，切实做到专款专用；应加强项目档案工作，严格按规定收集、整理、归档，建立健全的项目档案。

（二）项目资金（包括财政资金、自筹资金等）安排落实、总投入等情况

预算情况如下：

资金总额-年初预算数0元，资金总额-全年预算数1285506.51元，

财政资金-年初预算数0元，财政资金-全年预算数1285506.51元，

专户-年初预算数0元，专户全年预算数0元，

单位年初预算数0元，单位全年预算数0元。

（三）项目资金（主要是指财政资金）实际使用情况

资金执行情况如下：

资金总额-全年执行数1156956元，资金总额-执行率90.00%

其中：

财政资金-全年执行数1156956元，财政资金-执行率90.00%

专户全年执行数0元，专户-执行率0

单位全年执行数0元，单位全年执行率0

项目资金管理情况

项目资金管理根据县财政局2022年项目库指标的通知和我局项目管理制度和资金管理制度执行，依照规定专人负责项目，资金支付严格执行管理办法。
三、项目组织实施情况
（一）项目组织情况

    招标情况：于2018年7月15日挂网公告，2018年2月5日上午开标、下午评标。 

    调整情况：由于征地问题等原因而导致工程已取消建设。

    验收情况：项目未开工。

(二)项目管理情况

    EPC (Engineer ing、Procurement、Gonstructron）项目管理模式即“设计一采购一施工〞模式，建设单位将建设工程发包给总承包单位，由总承包单位承搅整个建设工程的设计、采购、施工，并对所承包的建设工程的质量、安全、王期、造价等全面负责，最终向建设单位提交一个符合合同约定、满足使用功能、具备使用条件并经竣工验收合格的建设工程承包模式。EPC 模式是起源于西方国家私营建设单位的一种工程项目总承包模式，其核心目标主要是为了控制造价和工期。评估认为，本项目所在区域为陵水县高岭温泉度假区，这将会成为陵水县基础设施建设运用EPC 模式的一次重要实践，对陵水县今后在市政公用、交迪运输、负源环境、医疗卫生、职业教育、保障房建设等领域合理运用 EPC 模式具有示范作用。

    只推进前期工作，未能进场施工，不存在日常监控等情况。

四、项目绩效情况
（一）项目绩效目标完成情况。

因是被取消项目，也是历史遗留问题的工程前期费用未支付的事宜，不作为工程项目的绩效目去设置，只是简单设置为支付的委托业务费事由申请。

（二）项目绩效目标未完成情况及原因分析

    不存在绩效目标未完成情况。

五、其他需要说明的问题
（一）后续工作计划

    做好该工程备案工作。

（二）主要经验及做法、存在问题和建议

    工作经验：高度重视，第一把手亲自部署和推动绩效目标自评工作。

    问题：项目已被取消执行。

    建议：1、聘请专门做绩效自评部门的人员。2、加强培训我单位人员绩效自评工作业务能力，确保绩效自评的质量。

